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6. Criterii de Selectie

Selectarea profesorilor participanti se va face pe baza de concurs de dosare (Cv+scrisoare de
intentie) si interviu online.

6.1. Conditii de Eligibilitate (Cadre Didactice)

« Participantul trebuie sa fie incadrat ca titular/detasat la Colegiul National “Mircea cel
Batran” Ramnicu Valcea, in calitate de profesor/invatator/profesor invatamant primar.

e Competente lingvistice limba engleza, nivel minim A2 (interviu- in vederea desfasurarii
mobilitatilor)

e A obtinul calificativul ,,Foarte bine” Tn ultimii 5 ani scolari;

o Implicarea activa Tn viata scolii Tn ultimii 5 ani si disponibilitatea de a lucra peste program,
n scopul participarii la activitatile locale, judetene si nationale ale proiectului (activitati cu
elevii, evaluare, diseminare, realizarea de produse finale, etc.).

e Dosarul de candidatura va fi complet, corect intocmit si depus la termenul stabilit.

Numarul de mobilitati: 16 cadre didactice vor participa la 2 cursuri de formare
desfasurate n tari europene n perioada 1.07-31.08.2023 si 2 cadre didactice vor participa
la 0 activitate de tip job-shadowing. Activitatile vor viza:

1. sporirea numarului de activitati de promovare a multiculturalitatii prin diversitate
europeana pentru a dezvolta valorile umane
2. modernizarea activitatilor scolare si extrascolare pro-incluziune si constientizarea

efectelor negative ale bullying-ului

Cadrele didactice isi vor depune candidaturi online, la adresa de email: erasmusplus@cnmirceavl.ro
Documentele necesare sunt:

e CV concis in limba romana (model Europass- din care care sa rezulte respectarea conditiilor
de eligibilitate si selectie) — semnat pe fiecare pagina

e Scrisoarea de intentie Tn limba roméana (motivatie, interes profesional si cunostinte
elementare despre programele Erasmus+ necesare unei bune desfasurari a mobilitatilor)
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Nota: Toate documentele vor fi semnate, scanate si trimise atagat email-ului de Tnscriere.

e Anexele numarul 2, 3 si 4 completate, semnate si scanate.

6.2. Conditii de Selectie:
Dosar- 45 p

e CV concis in limba romana (model Europass- din care care sa rezulte respectarea conditiilor
de eligibilitate si selectie) -10 p

e Scrisoarea de intentie Tn limba roméana (motivatie, interes profesional si cunostinte
elementare despre programele Erasmus+ necesare unei bune desfasurari a mobilitatilor. Se
mentioneaza calitatile personale si competentele care 1l recomanda pe candidat si, de
asemenea, ce asteptari, responsabilitati si angajamente Tsi va asuma pe parcursul desfasurarii
intregului proiect. )- maxim 30 p

o Participarea pentru prima data intr-un proiect Erasmus + in cadrul Colegiului National
,Mircea cel Batran” Rm. Valcea, dovedita prin declaratie pe proprie raspundere- 5 puncte

Interviu- 55 p

e 1) Experienta in derularea de proiecte europene (scrierea/participarea la activitati din cadrul
altor proiecte Erasmus+/Socrates/Comenius/eTwinning, etc.) maxim 15 p;

e 2) Implicarea in realizarea PDE-ului institutiei noastre, a completarii formularului de
candidatura pentru obtinerea Acreditarii in domeniul Educatiei Scolare (01.03.2021-
31.12.2027), sau in completarea formularului de candidatura pentru obtinerea Acreditarii in
domeniul VET (01.02.2022-31.12.2027), cate 5p pentru fiecare activitate, maxim 15 p;

e 3) Competente de comunicare in limba engleza (scurta prezentare personali orala in limba
engleza plus interactiune orali cu evaluatorul)- maxim 15 p;

« 4) Implicarea in activitati de voluntariat sau activitati extracurriculare relevante, conform
scrisorii de intentie; - maxim 5 p;

e 5) Competente digitale si de programare- conform CV-ului- maxim 5 p;

Nota:

1. Nu este necesara atasarea unor documente doveditoare. Comisia de selectie poate,
eventual, solicita aceste documente dupa analiza CV-ului/ interviu.

2. Toate documentele necesare inscrierii vor fi semnate, scanate si atasate email-ului de
inscriere; La subiect se va mentiona: Numele, Prenumele (candidatului)- selectie proiect
Erasmus+ KA121 SCH 2023.

3. Tn urma selectiei se va realiza o lista cu punctajele obtinute in urma evaluarii, in ordine
descrescatoare, primele 18 reprezentand cadrele didactice calificate, iar urmatoarele 6
constituind lista de rezerve.

1. Etape de realizare a procesului de selectie

Activitatea de selectie a grupului tintd se desfasoara in perioada 6.04.2023- 10.05.2023 si
consta in:
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1. Emiterea deciziei de constituire a comisiei de selectie a dosarelor candidatilor:
6.04.2023.
Responsabil: Echipa de implementare a proiectului si Director unitate scolara

2. Anuntarea desfasurarii concursului de selectie a candidatilor din C.N. , Mircea cel
Batran” Tn vederea participarii la cele doua mobilitati desfasurate in cadrul Proiectului
Erasmus+ Actiunea Cheie 1-Educatie Scolara ,,Everyone is welcome, no one is left
outside”, KA121-SCH-000056688: 10.04.2023
Responsabil: Manager de proiect

3. Afisarea calendarului pentru selectia participantilor — Anexa 1 si a criteriilor de selectie —
Anexa 3: 10.04.2023;
Responsabil: Manager de proiect

4. Depunerea dosarelor de candidatura si inscrierea online a candidatilor, pentru concursul
de selectie, la adresa de email erasmusplus@cnmirceavl.ro
17.04 -28.04.2023, pani la ora 24%;
Responsabil: Prof. Mirela Mlisan

5. Verificarea si evaluarea CV-urilor+ scrisorile de intentie: 29.04 - 03.05.2023
Responsabil: echipa de selectie

6. Interviu online 4.05.2023, 5.05.2023, incepand cu orele 18% (conform repartizarii
afisate in prealabil)

7. Anuntarea rezultatelor la avizier si pe site-ul scolii: 8.05.2023

Responsabil: echipa de selectie, manager de proiect si Director unitate scolara

Depunerea contestatiilor 8.05.2023, pani la orele 20%°

9. Validarea participantilor si anuntarea rezultatelor finale: 10.05.2023
Responsabil: Manager de proiect si Director unitate scolara

10. Comisia de selectie este formata din:
- Prof. DICU lleana Florentina (membru CEAC)- responsabil
- Prof. VARTEJ lulia— membru
- Prof. BECA Andreea (membru CEAC) — membru

11. Comisia de contestatii este formatd din:
- Prof. DUMITRESCU Ovidiu (reprezentant Sindicat) — responsabil
- Prof. CONSTANTINESCU LAVINIA
- Prof. ANTONESCU VALERIA
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