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6. Criterii de Selecție 

 

 Selectarea profesorilor participanți se va face pe bază de concurs de dosare (CV + 

scrisoare de intenție) și interviu (fizic/online în funcție de context). 

 Numărul de mobilități: 7  profesori titulari / detașați (în măsura încadrării în buget) în 

perioada 15 aprilie 2023 – 31 august 2023 conform contractului 2022-1-RO01-KA121-VET-

000056686.  

Cursurile și activitățile vor viza creșterea nivelului de cunoaștere a metodelor și 

instrumentelor educaționale moderne în vederea adaptării actului didactic la cerințele educaționale 

actuale pentru formarea de competențe profesionale și însușirea unor metode adecvate, moderne de 

predare/învățare în domeniul roboticii și al digitalizării/ sportului și educației fizice; 

 

6.1. Condiții de eligibilitate cadre didactice 

• Participantul trebuie sa fie încadrat ca titular/detașat în interesul învățământului la Colegiul 

Național “ Mircea cel Batran” Rm. Valcea, în calitate de profesor având minim gradul 

definitiv, specialitatea informatică/ educatie fizica si sport. 

• Competențe lingvistice (interviu – pentru desfășurarea mobilităților) – limba engleză – B1; 

• Calificativul „Foarte bine” în ultimii 5 ani școlari; 

• Implicarea activă (coordonator, membru în echipă în proiecte locale, județene, naționale; inițiator 

de programe și proiecte; aplicare metode diseminare proiecte Erasmus) în viața școlii în 

ultimii 5 ani și disponibilitatea de a lucra peste program, în scopul participării la activitățile 

locale, județene și naționale ale proiectului (activități cu elevii, evaluare, diseminare, 

realizarea de produse finale, etc.); 

• Depunerea dosarului de candidatură la termenul stabilit; 

Cadrele didactice își vor depune candidaturile online pe adresa de email a școlii: 

erasmusplus@cnmirceavl.ro 

 

 Documentele necesare sunt: 

 
• CV concis în limba engleză (model Europass - din care să rezulte respectarea condițiilor de 

eligibilitate și selecție) – semnat pe fiecare pagină 

• Scrisoarea de intenție în limba română (motivație, interes profesional și cunoștințe 

elementare despre programele Erasmus+ necesare unei bune desfășurări a mobilităților) 

• Anexele numărul 2,3 și 4 completate, semnate și scanate. 

Notă: Toate documentele vor fi semnate, scanate și trimise atașat email-ului de înscriere. 
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1.2. Condiții de selecție: 

 

Dosar - 40p 

• CV concis în limba engleză (model Europass- din care să rezulte respectarea condițiilor de 

eligibilitate și selecție) – 10 p; 

• Scrisoarea de intenție în limba română (motivație, interes profesional și cunoștințe 

elementare despre programele Erasmus+ necesare unei bune desfășurări a mobilităților. Se 

menționează calitățile personale și competențele care îl recomandă pe candidat și, de 

asemenea, ce așteptări, responsabilități și angajamente își va asuma pe parcursul desfășurării 

întregului proiect. ) – maxim 30 p; 

Interviu - 60p 

• Experiență în derularea de proiecte europene (scrierea/participarea la activități din cadrul 

altor proiecte Erasmus+/Socrates/Comenius/eTwinning, etc.) maxim 15 p; 

• Competențe de comunicare în limba engleză (scurtă prezentare personală orală în limba 

engleză plus interacțiune orală cu evaluatorul) – maxim 20 p; 

• Implicarea în activități de voluntariat sau activități extracurriculare relevante, conform 

scrisorii de intenție; - maxim 20 p; 

• Competențe digitale și de programare - conform CV-ului - maxim 5 p; 

Notă:  

1. Nu este necesară atașarea unor documente doveditoare. Comisia de selecție poate, 

eventual, solicita aceste documente după analiza CV-ului sau în urma interviului. 

2. Toate documentele necesare înscrierii vor fi semnate, scanate și atașate email-ului de 

înscriere; La subiect se va menționa: Numele, Prenumele (candidatului)- selecție proiect 

Erasmus+ VET. 

3. În urma selecției se va realiza o listă cu punctajele obținute în urma evaluării, în ordine 

descrescătoare, primele 7 reprezentând cadrele didactice calificate, iar următoarele 2 

constituind lista de rezerve. 

2. Etape de realizare a procesului de selecție 
 

Activitatea de selecție a grupului țintă se desfășoară în perioada 29.03.2023- 14.04.2023 și 

constă în: 

 

1. Emiterea deciziei de constituire a comisiei de selecție a dosarelor candidaților: 

29.03.2023.  

Responsabil: Echipa de implementare a proiectului și director unitate școlară 

2. Anunțarea desfășurării concursului de selecție a candidaților din C.N. ,,Mircea cel 

Bătrânˮ în vederea participării la mobilitățile desfășurate în cadrul Proiectului 2022-1-

RO01-KA121-VET-000056686 din cadrul Programului Erasmus+,  Acțiunea Cheie 1 – 

Formare profesională (VET): 29.03.2023 



 

 

 
 

 

 

 
 

COLEGIUL NAŢIONAL „MIRCEA CEL BĂTRÂN”  

                                                                                         RM. VÂLCEA  

 

 
 

 

Page 3 of 3  This project was financed with the support of the European Commission. The content is the sole 

responsability of the author and the European Commission is not liable for any use that may be made of the 

information. 

 

 

Responsabil: Manager de proiect 

3. Afișarea calendarului pentru selecția participanților – Anexa 1 și a criteriilor de selecție – 

Anexa 3: 30.03.2023; 

Responsabil: Manager de proiect  

4. Depunerea dosarelor de candidatură și înscrierea online a candidaților,  pentru concursul 

de selecție, la adresa de email: erasmusplus@cnmirceavl.ro 31.03.2023, până pe 

10.04.2023 la ora 2400;  

5. Verificarea și evaluarea CV-urilor și a scrisorilor de intenție: 11.04.2023  

Responsabil: echipa de selecție  

6. Interviu online 12.04.2023 conform repartizării pe ore 

7. Anunțarea rezultatelor: 13.04.2023 

 Responsabil: echipa de selecție, manager de proiect și director unitate școlară 

8. Depunerea contestațiilor 13.04.2023 pe aceeași adresă de mail, până la orele 2000. 

9. Validarea participanților și anunțarea rezultatelor finale: 14.03.2023. 

 Responsabil: Manager de proiect și director unitate școlară 

10. Comisia de selecție este formată din:  

- Prof. Muntean Irina - responsabil 

- Prof. Dicu Ileana Florentina  – membru 

- Prof.  Virtej Niculina Iuliana – membru 

11. Comisia de contestații este formată din: 

- Prof. Marandici Tatiana – responsabil 

- Prof.  Lalu Jany – membru 

- Prof. Constantinescu Mihaela – membru 

 

NOTĂ 

 

În situația în care unul dintre profesori nu poate participa la interviu din motive obiective, 

acesta va fi reprogramat. 
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