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Criterii de Selecţie

Selectarea profesorilor participanți se va face pe bază de concurs de dosare (Cv+scrisoare de intenție) și interviu.
6.1. Condiţii de Eligibilitate (Cadre Didactice)

Participantul trebuie sa fie încadrat ca profesor/prof. învatamant primar/învatator la Colegiul Național “Mircea cel Bătrân” Râmnicu Vâlcea. 

A obținul calificativul „Foarte bine” în ultimii 5 ani școlari;

Implicarea activă în viața școlii în ultimii 5 ani și disponibilitatea de a lucra peste program, în scopul participării la activitățile locale, județene și naționale ale proiectului (activități cu elevii, evaluare, diseminare, realizarea de produse finale, etc.).

Dosarul de candidatură va fi complet, corect întocmit și depus la termenul stabilit.

Numărul de mobilități: 2 cadre didactice vor participa la o activitate de tip ”job-shadowing” în perioada 8.01.2024-31.08.2024. Activitatea va viza:

Diminuarea nivelului de absenteism în randul elevilor prin implicarea acestora in activitati scolare/extrascolare; 

Imbunatatirea colaborarii intre scoala si familie ca parteneri în educația elevilor, prin permanenta comunicare între profesori, elevi și părinți dezvoltarea de competențe relaționale și interculturale.

Cadrele didactice își vor depune candidaturi online, la adresa de email: erasmusplus@cnmirceavl.ro
Documentele necesare sunt:

CV concis în limba română (model Europass- din care care să rezulte respectarea condițiilor de eligibilitate și selecție) – semnat pe fiecare pagină

Scrisoarea de intenție în limba română (motivație, interes profesional  și cunostințe elementare  despre programele Erasmus+ necesare unei bune desfașurări  a mobilităților)

Anexele numărul 2,3 și 4 completate, semnate și scanate.

Notă: Toate documentele vor fi semnate, scanate și trimise atașat email-ului de înscriere.

6.2. Condiţii de Selecție:

Dosar- 40p
CV concis în limba română (model Europass- din care care să rezulte respectarea condițiilor de eligibilitate și selecție) -20 p
Scrisoarea de intenție în limba română (motivație, interes profesional  și cunostințe elementare  despre programele Erasmus+ necesare unei bune desfășurări  a mobilităților. Se menționează calitățile personale și competențele care îl recomandă pe candidat și, de asemenea, ce așteptări, responsabilități și angajamente își va asuma pe parcursul desfășurării întregului proiect. )- maxim 20 p
Interviu- 60p
Experiență în derularea de proiecte europene (scrierea/participarea la activități din cadrul altor proiecte Erasmus+/Socrates/Comenius/eTwinning, etc.) maxim 20 p;

Implicarea în completarea formularului de candidatură pentru obținerea Acreditării în domeniul Educației Școlare (01.03.2021-31.12.2027), sau în completarea formularului de candidatură pentru obținerea Acreditarii în domeniul VET (01.02.2022-31.12.2027),   câte 10 p pentru fiecare activitate, maxim 20 p; 

Implicarea în activități de voluntariat sau activități extracurriculare relevante, conform scrisorii de intenție; - maxim 10 p;

Competențe digitale și de programare- conform CV-ului- maxim 10 p;

Notă: 

1. Nu este necesară atașarea unor documente doveditoare. Comisia de selecție poate, eventual, solicita aceste documente după analiza CV-ului/ interviu.

2. Toate documentele necesare înscrierii vor fi semnate, scanate și atașate email-ului de înscriere; La subiect se va menționa: Numele, Prenumele (candidatului)- selecție proiect Erasmus+2023-1-RO01-KA121-SCH-000118548.
.

3. În urma selecției se va realiza o listă cu punctajele obținute în urma evaluării, în ordine descrescătoare, primele doua punctaje reprezentând cadrele didactice calificate, iar următoarele doua constituind lista de rezerve.

Etape de realizare a procesului de selecţie

Activitatea de selecţie a grupului ţintă se desfăşoară în perioada 29.12.2023-16.01.2024. 

Anuntarea componenţei comisiei de selecţie 
Responsabili: Echipa de implementare a proiectului și Director unitate școlară

29.12.2023 

Anunţarea desfăşurării concursului de selecţie a candidaţilor din C.N. ,,Mircea cel  Bătrânˮ în vederea participării la mobilitatea de tip job-shadowing desfășurată în cadrul Proiectului Erasmus+ Acțiunea Cheie 1-Educație Școlară „ Erasmus Brings Education Beneficiaries Closer to School” - Programul Erasmus+, 2023-1-RO01-KA121-SCH-000118548

Responsabil: Manager de proiect 

29.12.2023
Afişarea calendarului pentru selecţia participanţilor – Anexa 1 şi a criteriilor de selecţie 

Responsabil: Manager de proiect 

29.12.2023
Depunerea dosarelor de candidatură și înscrierea online a candidaţilor,  pentru concursul de selectie, la adresa de email erasmusplus@cnmirceavl.ro
Responsabil: Prof. Dicu Ileana Florentina(responsabil comisie de selectie)

08-10.01.2024, până la ora 2400 

Verificarea și evaluarea CV-urilor+ scrisorile de intenție

Responsabil: echipa de selecţie

11.01.2024
Interviu online 12.01.2024, orele 1800
Responsabil: echipa de selecţie

Anunţarea rezultatelor la avizier și pe site-ul școlii 

Responsabil: echipa de selecţie, manager de proiect şi Director unitate şcolară

15.01.2024
Depunerea contestațiilor 15.01.2024, intre orele 1200-1600.
Validarea participanţilor și anunțarea rezultatelor finale 
 Responsabil: Manager de proiect şi Director unitate şcolară

16.01.2024
Comisia de selecție este formată din: 

Prof. DICU ILEANA FLORENTINA (membru CEAC) – responsabil

Prof. PĂTRULESCU LILIANA ANEMONA – membru

Prof. VARTEJ IULIA NICULINA – membru

Comisia de contestații este formată din:

Prof. LALU JANY (reprezentant Sindicat) – responsabil

Prof. CONSTANTINESCU LAVINIA – membru

Prof. MARANDICI TATIANA - membru
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